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 2/4/2018 جلسة
 

 القرار  الموضوع 

  الموافقة 26/12/2017التصديق على محضر الجلسة السابقة 

كتـــاب أ.د رئيس المــــركــز القومى للبحوث بشأن تشكيــل اللجنــة 

لشغل وظيفة رئيس المركز القـــومى للبحـــوث المختصـــة بتـــرشيح المتقدمين 

 .2014لسنة  505إعمـــــالًا لقرار وزير البحث العلمى رقم 

 

 

الخماسية بترشيح المتقدمين لشغل وظيفة رئيس المركز القومى وافق المجلس على تشكيل اللجنة 

 .2014لسنة  505إعمالًا لقرار وزير البحث العلمى رقم للبحوث 

مدير معهد بحوث البترول بشأن تشكيــل اللجنـــة المختصـــة كتاب أ.د 

بتـــرشيــح المتقدمين لشغل وظيفة مدير معهد بحوث البترول إعمالًا لقرار وزير 

 .2014لسنة  505البحث العلمى رقم 

 

وافق المجلس على تشكيل اللجنة الخماسية بترشيح المتقدمين لشغل وظيفة مدير معهد بحوث البترول 

 .2014لسنة  505لجنة إعمالًا لقرار وزير البحث العلمى رقم ال

ترشيحات معهد بحوث أمراض العيون بشأن مقترح بتشكيل اللجان 

 المختصة بترشيح المتقدمين لشغل وظائف رؤساء الأقسام بالمعهد.

 

بحوث وظائف رؤساء الأقسام بمعهد على تشكيل اللجنة المختصة بترشيح المتقدمين لشغل  ةالموافق

 ( رؤساء أقسام .7لعدد ) أمراض العيون
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كتاب أ.د أشرف شعلان بشأن رفع أسم أ.د أماني عبد المنعم مصطفى 

عضو اللجنة العلمية الدائمة لعلوم وتكنولوجيا المواد من عضوية اللجنة 

نظراً لصدور قرار بتعيين سيادتها رئيساً لشعبة الصناعات الكيماوية غير 

( من قواعد 1والثروات المعدنية بالمركز إعمالًا لنص المادة )العضوية 

 التشكيل والإجراءات المنظمة لسير العمل باللجان العلمية الدائمة.

 

 .ةالموافق

المذكرة المعروضة على المجلس بشأن ورقة عمل عن المبادئ المقترحة في 

والهيئات تعديلات لوائح ترقيات أعضاء هيئة البحوث بالمراكز والمعاهد 

البحثية والتي تم الاتفاق عليها وفقاً للجنة المشكلة بناء على توصية 

 .26/12/2017المجلس بجلسته 

 

وافق المجلس على ورقة العمل المقدمة والتي تشتمل على المبادئ الأساسية في تعديلات لوائح ترقيات  

لى أن تشكل لجنة لإعداد وصياغة السادة أعضاء هيئة البحوث بالمراكز والمعاهد والهيئات البحثية ع

مواد اللائحة الجديدة وكذا يوكل للمستشار القانوني مهمة تعديلات اللوائح التنفيذية طبقاً لتلك 

 المبادئ.

وقد ابدى السادة أعضاء المجلس تعديلًا في النقطة الخامسة من المبادئ الأساسية في تعديلات لوائح 

تقدمين إلى نظام النقاط مع الاتفاق أن يكون هناك حد ادنى من الترقيات ليكون التحول في تقييم الم

عدد الأبحاث للتقدم للترقية )يتم الاتفاق عليه لاحقاً( وعلى أن تكون مرجعية احتساب نقاط التقييم 

 .Scopusأو   clarivate web of scienceمنصه دولية متعارف عليها مثل 

 سدسية في تعديلات لوائح ترقيدت الأبادئ  الم
 أعضدء هيئة الباحوث بدلمراكز والمعدهد الباحثية

****** 
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المعروضة على المجلس بشأن ورقة عمل عن المبادئ المقترحة في شغل المذكرة 

وظائف معاوني الهيئة البحثية )مساعد باحث ـ باحث مساعد( والتي تم الاتفاق 

 .26/12/2017عليها وفقاً للجنة المشكلة بناء على توصية المجلس بجلسته 

الاساسية في شغل وظائف معاوني الهيئة البحثية وافق المجلس على ورقة العمل المقدمة والمتضمنة المبادئ  

)مساعد باحث ـ باحث مساعد( وعلى أن تتخذ الإجراءات لتعديل اللوائح التنفيذية للمراكز البحثية بما 

 يتفق وتلك المبادئ لتكون على النحو التالي:
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 المبادئ  الاسدسية في شغل وظدئف معدوني الهيئة الباحثية 
 المسدعد( )مسدعد بدحث ـ البادحث
********* 
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المعروضة على معالي الوزير بشأن المقترح الخاص " قياس وتحليل المذكرة  

الدليل المركب لمثلث المعرفة بمراكز البحث والتطوير المصرية ـ الجدارة العلمية 

والابتكار والمردود الاقتصادي" والمقدم من أ.د معتز خورشيد أستاذ الحاسبات 

لبحث العلمى الأسبق والذي والمعلومات بجامعة القاهرة ووزير التعليم العالى وا

 يطلب فيه الرعاية والدعم من خلال مجلس المراكز والمعاهد والهيئات البحثية.

 

وافق المجلس على إجراء الدراسة بتمويل من مجلس المراكز والمعاهد والهيئات البحثية وعلى أن يراجع 

 التعاقد قانونياً بمعرفة المستشار القانوني لمجلس المراكز البحثية.

  

 

 


